— . VERBALE DI ACCORDO

1l giorno 27 novembre 2000 tra ATAC, METRO_FERRO Sp.a. e LINEE LAZIALI S.p.a—e _
~ FILT CGIL, FIT CISL UILTRASPORTI FAISA - CISAL UGL Autoferrotranvieri, ad esito

dei lavort della Commissione paritetica costituita ai “sensi dell’articolo 5 dell’accordo 1

luglic—2000 in attuazione del punto l) dell’ Accordo Azlendale dell’ Il luglio 2000, si

- conviene quanto segue. ' -

I) Le indennita di cui agli allegati 1) e 2) sono abrogate a decorrere dall’01 gennaio 2001, -

2) Al personale in forza a tempo indeterminato alla data di sottoscrizione dell’accordo
jaziendale dell’[1.07.2000, & mantenuta:

a} la “maggiorazione del premio di preduzione™ per ATAC e “indefinitd capi” per ex
COTRAL di cui agli accordi rispettivamente del 9.3.88 puntz) 10 integrato dal punto 1 ¢)
dell’accordo 29.5.90 e del 28.7.1988 art.6 punto c), per le quali si provvedera ad un

successivo riordino nell’ambito della definizione della disciplina dei quadri;

b) la disciplina di cui agli accordi aziendali ATAC del 16.06.1983 art. 7, lett. b) ed ex
COTRAL del 22.06.1983 art. 7, lettb), in materia di “addizionale di produttivita”. I passaggi
previsti dal nuovo inquadramento di cui all’accordo nazionale 27 novembre 2000, che
prevedono un miglioramento del parametro retributivo, integrano la fattispecie prevista dagli

articoli citati alla presente lettera b).

3) In relazione a quanto previsto dal punto 2) dell’accordo aziendale dell'11 luglio 2000, si

- conviepe il valore dell’ E.R_S _indicato nella tabella allegato n.3, erogato per 14 mensilita.

: -:,"."__fFermo restando quanto prewstcr al penodo ch 'seéue I ERIS fa parte della retribuzione
ormale d: Ll.ll aH"art_ 1 C‘CLL del l’ marzo 193; PQWS%CC&'SIVEmOdIﬁCEZJGm g, nentra nella"
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- - 1976 € successive modificazioni.in quanto il relativo vafore & convenzionalmente calcolato
_ comprendendo le relative incidenze contrattuali e di legge; restano confermate, agli stessi
fini, le modalita di caleolo dei premi, compensi e indennita il cui valore & ivi confluito, La —

- disciplina del presente punto 3) decorre per le ferie maturate dal 1 gennaio 2001,

4) A seguito di quanto previsto dal presente verbale, si conferma definitivamente il valore dj
Lire 90.000, calcolate al' 6° livello della scala parametrale 100-225, dell’indennita mensile _

erogata per 12 mensilita, pensionabile e utile ai fini del TFR, prevista dal punto 1), lett. a),

dell’accordo aziendale dell’11 luglio 2000.

5)A completameﬁto del rordino del sistema retributivo stabilito con I"accordo aziendale
dell’11 tuglio 2000, si conviene il passaggio, sulla base delle seguenti modalita, dal sistema

della mensilita teorica al sistema della retribuzione corrente che avviene a decorrere dal
mese di gennaio 2001]. '

a.  Entro 1l 20 dicembre 2000 sono liquidate le competenze di novembre 2000 e-la 13ma
mensilitd senza I’effettuazione del conguaglio di fine anno.

b. Eatro il 15 gennaio 2001 si elabora esi eroga la mensilita di dicembre 2000 e si recupera
la mensilita teorica. Entro la stessa data si effettua, inoltre, il conguaglio fiscale.

c. Il'saldo netto di tale mensilita (se positivo) viene matedalmente erogato il 27 gennaio
2001 unitamente con la retribuzione di gennaio 2001 .

d. Nell'eventualita di un saldo negativo del punto b) superiore alle 200.000 si effettuera una
rateizzazione.

e. Entroil 27 gennaio 2001 & corrisposta la mensilita del mese corrente, elaborata
attribuendo trenta giorni di presenza per tutti i lavorator | erogando tutti gli istituti fissi

della retribuzione spettante tenuto conto delle variazioni anagrafiche / economiche
intervenute fino al 10 gennaio 2001. ‘

. £ Entro il 27 febbraio 2001 & corrisposta Ja mensilita di febbraio tenendo, onio delle
. _prestazioni effettive digenn 1 ttume, ecc.).
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eseguird un primo conguagliofiscale sugli emolumenn corrisposti a tutto il mese di ;
_dlcembre 2001 -

—_ L

_ b Entroil12.1 2002 si procedera alla liquidazione delle differenze scaturite dalle effettive
= prestazioni relative allo stesso mese di dicembre 2001 con il conguagllo fiscale definitivo — -
relativo all’anno 2001, - e

6) Per quanto non previsto dal presente verbale, resta fermo quanto stabilito dall’accordo

aziendale dell’11 luglio 2000. -

- Letto, confermato e sottoscritto

Per ATAC, METROFERRO S.p.A. e FILT CGIL &M %’y‘)

LINEE LAZIALI S.p.a.
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ALL. 3 ATAC, METROFERRQD.SPA ¢ LILA SPA -
k pic
- _ L . — "E.R.S.
: I DESCRIZIONE QUALIFICA MENSILIZZATO
— v TS X 14 :
1 [CAPO AREA — 673.029
— - t JANALTSTA DT SISTEMI 673.029
- — 1 FUNZIONARIO PRINCIPALE es — __&55797
2 |[CAPO RIPARTIZIONE — 626.294
_ T2 |CAPO IMPTANTO  _ 525,294
- - 2 [ANALISTA PROGRAMMATORE 626,294
-2 [CAPO TECNLICO PRINCIPALE es. 615,383
- ? |CAPO STAZIOME PRINCIPALE es. 615.403
— 2 {CAPO MOV. TRAF. PRINC, es 615383
z [PROSRAM. SUPERLORE es. 615303
- — |2 |PRIMO FUNZIONARLO es 615,383
- — |z |CAPOUFFICIO s, 615.383
B | 3 [CAPO'TECNICC (AMMINISTRATIVI) 574722
s fearo TECNICO 528.561
3 |COORDINATORE DI STAZIONE— 544,275
_ 3 {ISP.MOV.PERS.VG56.E/D TRAZIONE 544.27%
3 [COORDINATORE MOV, E TRAFF. _ 574.722
- 3 |CAPO TECNICO T s, (AMMINISTRATIVE) 557.150
3 |CAPO TECNICO I es. - 530.561
3 |PROGRAMMATORE 574722 —
. 3 {CAPO UFFICTO 6574 722
3 |CAPO MOV E TRAF. lues 574,722
3 |CAPO STAZIONE 1a es. 530.561
3 JCAPO TECNICO es. 559.918
2 |PROGRAMMATORE CEC es. 559.918
_ 3 |ASSISTENTE I es. 559918
+ |PROSRAMMA TORE JUNIOR 529.709
a—{£APO STAZIONE 501.602
- - 4 {ADD. GESTPERS.VEG. E/O TRAZIONE 501602
- 4 [ADDETTO MOVIMENTO E TRAFFICO 501584
4 |caro TURND OPERATORT _ 529,709
+ |assIsTENTE 529,709
4 |CAPO OPERAT : 498.405
5 JMACCHINISTA 478.459
5 {AGENTE DI MOVIMENTO 469.341
s |OPERATORE cED 494,627
5 |CAPO SALA REGTISTRAZIONI DATL 494,627
5 [COORDINATORE MAN. ARMAMENTO 473.163
5 |SEGRETARIO 494,627
5 JOPERATQ SPECTALIZZATO es, 468.181
s |OPERATO TECNICO 473.163
5 |[CONTROL., MOV. E TRAF. es. 500.020
& |ADDETTO PRATICHE AMMINISTRATIVE 471.436
s |caro TREND 446,845
¢ |AG.OPERAT, MOV. E/O GESTIONE 445.684
« [CAPOLINEA es. 446,845
. s |SEGRETARIO es. 471436
¢ |VERIFIC. TITOLI DI VIAG. Es. 445 686
¢ |CONDUCENTE DI LINEA 446 846
« JCONDUCENTE DI LINEA (*) 410,007
& JOPERATIO QUALIFICATO 436 561
7 |OPERAIO GENERICO 40%.703
7 |IMPIEGATO GENERICO 433 881
7 JCONDUTTORE 410.738
7 [ADD. DI STAZIONE E SESTIONE 409685
7 |OPERATORE SCAMBI E CABINA 409.685
s JCENTRALINZISTA 381764
s JCOORDINATORE AUSILIART 382.389
s |ADDETTO ALLA MANUTENZIONE 3IBL764
t [BIGLIETTAIO IX es. ' - - 382,728
8 |DATTILOGRAFO &5, 404710
s JADDETTO ARMAMENTO JE 380924
s |BISLIETTAIO VIIT es, - 389,621
s |AG. STAZIONE METRO es. — 388.567
& JCONDUECENTE e¥ " 7 0 R 389,621
VIUSCIERE i eiie ] 363721
: " = "T-.; Rt M w2 e RS
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ALL.2 VERBALE DI ACCORDO 27.11.2000
- METROFERRO SPA - LILA, SPA

o(o)i) - SESCRIZIONE

- . ind. Inc. corsi istruz.
ind.pronto soccorso—
rimborso a forf.delle sp. di canc

100 - percorr.macchinisti
101 pr.per.inc.pv.ferr.
105 ind.giorn.lav.nott.
-109 ind.picc.manut.auto
110 pr.evit.sin.conduc.
111 pr.pulizie auto dir
112 compenso istruttori
113 pr.interess.operai
114 : ind.serv.esterno
116 comp.socc.incidenti
119 - ind.disp.sicurezza
125 ind.perc.inc.control,
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ALL .1

VERBALE DI ACCORDO 27.11.2000

- — ATAC -
!
COD. DESCRIZIONE
Festivitd in malattia
_ Festivita in infortunio
Festivitd in aspettativa
518 Ind. Lavoro domenicale az.
521 Premio interpreti
536 Indennita lavoro notturno
1026 Premio penalita
1067 Carte planimetriche
1501 Ind. Servizi Esterni
1515 Ind.. Stanga Cond.
1516 Ind. Stanga Bigl.
1517 Ind. Carro Soccorso
1521 Ind. Pronto Soccorso
1528 Premio istruttori corsi
)y 1529 Ind Serv. Galleria
. 1588 Ind. Serv. Noleggio
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